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Autorisation au retour au travail – 10$ 

Cela permet de confirmer que la personne n’a pas de symptôme, mais aussi 

d’autoriser les personnes avec des toux résiduelles ou d’établir quand le travailleur 

pourra débuter, si celui-ci doit terminer une quarantaine. 

Procédure : Vous envoyez un lien électronique avec votre code d’identification 

que l’on va vous remettre à votre travailleur et vous recevrez dans 1 heure 

maximum le résultat.  

Description : 

 Analyse des symptômes actuels 

 Historique de la maladie COVID-19 

 Recommandation pour la réintégration au travail 

 

 

 

 

 

Personne vulnérable : retrait préventif / Retour au travail – 125$ 

La recommandation est effectuée par Dr Phaneuf qui à partir d’une collecte 

d’information structurée prend en compte l’ensemble des facteurs de risque issu 

de INRS, des spécialistes des maladies chroniques, des recommandations des 

associations et des études à travers le monde. 

L’évaluation s’effectue à l’intérieur de 24 heures. 

Procédure :  

 

Description : 

 Identification des maladies du travailleur 

 Analyse du niveau de sévérité de la maladie 

 Recommandations 

 

 

 

 

Gestion des travailleurs symptomatiques / Quarantaine et enquête : 89$ 

La gestion d’un travailleur symptomatique comprend plusieurs aspects : 

identification des symptômes, procéder à l’enquête épidémiologique, déterminer 

s’il y a quarantaine, confirmation du retour au travail. 

Procédure : Vous envoyez un courriel à form@securimed.ca indiquant que vous 

désirez une enquête épidémiologique. Nous allons communiquer avec vous pour 

la suite. 

Description : 

 Analyse des détaillées des symptômes 

 Enquête épidémiologique 

 Confirmation de la réintégration au travail 
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